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e o o JUDETUL SUCEAVA

MUNICIPIUL VATRA DORNEI
CONSILIUL LOCAL

HOTARARE
privind stabilirea salariilor pentru functiile publice si contractuale din
cadrul aparatului de specialitate al primarului Municipiului Vatra Dornei, a
aparatului de lucru al Consiliului Local si a institutiilor subordonate

Consiliul Local al Municipiului Vatra Dornei
intrunit in sedinta ordinara in data de 20.12.2017

Avand in vedere expunerea de motive prezentatd de primarul municipiului, raportul
compartimentului de specialitate, precum si avizul comisiilor de specialitate din cadrul
Consiliului Local;

Potrivit prevederilor art.3 alin.1 din Carta europeana a autonomiei locale, adoptata la
Strasbourg la 15 octombrie 1985, ratificata prin Legea nr.199/1997, “prin autonomie
locala se intelege dreptul si capacitatea efectiva ale autoritatilor administratiei publice
locale de a solutiona si de a gestiona,, in cadrul legii, in nume propriu si in interesul

“~populdtiei locale, o parte importanta a treburilor publice”;

In conformitate cu prevederile art.11 alin.1 Legii cadru nr.153 din 28 iunie 2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile
ulterioare, )

in temeiul art. 36 alin. (2) lit. b), alin. (4) lit. a), art. 45 alin. (1) , art. 115 alin.1
lit.(b)din Legea nr. 215/2001, a administratiei publice locale, republicatd, cu modificérile

si completdrile ulterioare,
HOTARASTE

Art.1. Se aprobi salariile de baza pentru functiile publice si contractuale din
cadrul aparatului de specialitate al primarului Municipiului Vatra Dornei, a aparatului de
lucru al Consiliului Local si a institutiilor subordonate, conform anexei la prezenta

hotarare.
Art.2. Indemnizatia maxima lunara de care beneficiaza consilierii locali pentru

participarea la numarul maxim de sedinte este de 10% din indemnizatia lunara a
primarului Municipiului Vatra Dornei.

Art.3 Se aproba coeficientii de majorare a salariilor pentru personalul nominalizat
in echipele de proiecte finantae din fonduri euorpene neramnursabile dupa cum
urmeaza :50% manager de proiect, 50% responsabil financiar, 25% restul echipei de
proiect.Indemnizatia pentru primar si viceprimar va fi de 25%. ﬁ

Art.4 Primarul Municipiului Vatra Dornei prin Compartimentul Resurse umane si

Directia economica, va aduce la indeplinire prevederile prezentei hotérari. ,
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LIMITELE SALARILOR DE BAZA

pentru functiile de executie aferente functionarilor publici si personalului con

din cadrul aparatului de specialitate al primarului si din serviciile publice din subording:™"
incepand cu data de 01 ianuarie 2018 conform Leii nr.153/2017, anexa IX

A - Functii publice
1. Functii publice de conducere
M.m Denumirea functiei Studii ?%th%m_ Salar baza Mmo_mmmww de
1. | Secretar S 8229 4.33
2. | Arhitect sef S Il 8125 4.28 .
3 | Director executiv S I 8000 4.21
4. | Director executiv S _ 7125 3.75
5. | Sef serviciu S ", I 6250 3.29
6. | Sef serviciu S _ 5375 2.83
7. | Sefbirou S I 5188 2.73
8. | Sefbirou S _ 4875 2.57
2. Functii publice de executie
w_m Denumirea functiei Studii nﬁ%mmmw%m_ Salar baza MM_M_.MWM de
1. | Auditor S Superior 3875 2.04
2. | Auditor_ s | prncipal | 350 | 17 |
3. Auditor S Asistent 3125 1.64
4, Consilier, Consilier juridic, Expert, Inspector S Superior 3625 1.9
5. Consilier, Consilier juridic, Expert, Inspector S Principal 3125 1.64
6. Consilier, Consilier juridic, Expert, Inspector S Asistent 2750 1.45
7. Consilier, Consilier juridic, Expert, Inspector S Debutant 2500 1.32
8. Referent de specialitate SSD Superior 3375 1.78
9. Referent de specialitate SSD Principal 2875 1.51
10. | Referent de specialitate’ SSD | Asistent 2500 1.32
11. | Referent de specialitate SSD Debutant 2375 1.25
12. | Referent M Superior 2625 1.38
13. | Referent M Principal 2500 1.32
14, | Referent M Asistent 2375 1.25
. |15, | Referent M |Debutant | 2280 | 118




POLITIA LOCALA

Se m_uqo_u?_,,,

1. Functii publice de conducere
i NI . -~ ] Coeficient de
ot Denumirea functiei Studii Grad Salarbaza | salarizare
1. | Sef serviciu S Il 5875 3.09
2. Functii de executie
m,_m Denumirea functiei Studii E%Mﬂ%_,m_ Salar baza MM_MWWM de
1. Consilier, inspector S Superior 2875 1.51
2. | Consilier, inspector s ™ Principal 2625 1.38
3. Consilier, inspector S Asistent 2375 1.25
4, Consilier, inspector S Debutant 2250 1.18
5. Referent M Superior 2500 1.32
6. Referent M Principal 2375 1.25
7. Referent M Asistent 2313 1.22
8. Referent M Debutant 2125 1.12
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Functii de conducere

Denumirea functiel

1.

Administrator public

Director executiv

Director executiv

2. Functii de executie
Coeficient de

salarizare

Salar baza

Treapta
orofesionala

Denumirea functiel

Inspector de specialitate
Inspector de specialitate

Inspector de specialitate
pecialitate

onsilier,
Consilier,
Consilier,
onsilier, Inspector des
onsilier juridic
Consilier juridic
Consilier juridic
Consilier juridic
Referent, Arhivar, ref
Referent, Arhivar, referent
R

eferent, Arhivar, referent casier
ferent casier

“Referent; Arhivar, T8
dministrator
dministrator

>

uncitor calificat
uncitor calificat
uncitor calificat
uncitor calificat
aznic
uncitor necalificat
Muncitor necalificat

szute in prezenta Anexasunt pentru gradatia 0. Salariile de baza pt
datia 0 potrivit prevederilor art. A

NOTA:Limitele salariilor de baza prev
a salariilor de baza pentru gra

gradatjiile 1.5 se determind prin majorare
Legeanr.l 53/2017.
*Salarille de baza stabilite nmaa,a:a%m prevazute 1 gradul _?mm;‘gmﬁ

alA, potrivit nivelului studiilor
utilizeaza si pentru salarizarea functiilor de la cabinetul primarulul. o




3. Functii din cadrul serviciilor de salvamont

ﬁx_o/_m Denumirea functiei Studii Gradul
1 | Salvator montan S _
2 | Salvator montan S Il
3 | Salvator montan S Il
4. Functii din cadrul Directiei de cultura si turism

wﬂ Denumirea functiei Studii Gradul Salar baza MMM__.MMH de
1 | Muzeograf S 1A 3000 1.58
2 | Muzeograf S _ 2625 1.38
3 | Muzeograf S Il 2375 1.25
4 | Muzeograf S debutant 2125 1.12
5 | Bibliotecar S IA 3000 1.58
6 | Bibliotecar S I 2625 1.38
7 | Bibliotecar S I 2375 1.25
8 | Bibliotecar S debutant 2000 1.05

“9 | Bibliotecar sess o M A 2750 1.45
10 | Bibliotecar M | 2375 1.25
11 | Bibliotecar M I 2125 1.12
12 | Bibliotecar M debutant 1875 0.99
13 | Inspector S IA 3250 1.71
14 | Inspector S _ 2750 1.45
15 | Inspector S I 2375 1.25
16 | Inspector S debutant 2125 112

Director economic, = Comp. Resurse umane, Sindicat,
Pintescu Maria m:mog\w Ecaterin szQmmm Wm__gm
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